附件2

2018年党建研究自选课题

1.加强党的政治建设研究

2.坚持和加强党的全面领导研究

3.“不忘初心、牢记使命”主题教育实践与经验研究

4.坚持正确选人用人导向研究

5.选拔干部突出政治标准研究

6.提高知事识人、依事择人水平研究

7.大力发现储备和培养锻炼年轻干部研究

8.着力培养专业能力、专业精神，增强干部队伍适应新时代中

  国特色社会主义发展要求的能力研究

9.落实党委（党组）选人用人主体责任研究

10.疏通党政机关与企事业单位干部流通渠道问题研究

11.加强部门内部干部交流轮岗工作研究

12.改进干部教育培训方式方法研究

13.加强领导干部个人有关事项报告结果运用研究

14.加强离退休干部思想政治建设研究

15.加强对人才的政治引领、政治吸纳研究

16.激发人才活力研究

17.优化人才发展环境研究

18.提高新形势下党员教育的针对性、精准性、有效性研究
19.增强基层党组织政治功能研究

20.推动基层党建传统优势与信息技术深度融合研究

21.抓党建促脱贫攻坚、推动乡村振兴研究

22.城市基层党建引领城市基层社会治理研究

23.构建新时代城市基层党建新格局研究

24.发挥国有企业党委（党组）领导作用研究

25.扩大非公有制经济组织和社会组织党的组织覆盖和工作

   覆盖研究

26.推进学校党建工作研究

27.推进医院党建工作研究

28.推进科研院所党建工作研究

29.加强基层党组织带头人队伍建设研究

30.加强基层党务工作者队伍建设研究

31.推进党支部建设标准化、规范化研究

32.基层党组织设置和活动方式创新研究

33.健全和落实党的组织生活制度研究

34.加强党员队伍建设研究

35.注重从产业工人、青年农民、高知识群体中和在非公有制

   经济组织、社会组织中发展党员研究

36.加强基层党建的基本保障研究

37.扩大党内基层民主研究

38.推进党务公开研究

39.解决机关党建“灯下黑”和“两张皮”问题研究

40.解决国有企业党建工作弱化淡化虚化边缘化问题研究

41.防止和克服“三会一课”表面化、形式化、娱乐化、庸俗

   化研究

42.增强党员教育针对性有效性研究

43.严把发展党员政治关研究
44.激励关怀基层干部研究

45.创新“三会一课”形式，激发基层党组织生机活力研究

46.非公企业党员作用发挥情况研究

47.加强流动党员的有效管理研究

48.持之以恒正风肃纪研究

49.深入整治“四风”问题研究

50.有效运用监督执纪“四种形态”研究

51.加强党的纪律建设研究

52.整治群众身边腐败问题研究

53.坚决反对搞两面派、做两面人研究

54.加强对党员领导干部日常管理监督研究

55.深化政治巡视研究

56.整治“村霸”和宗族恶势力研究

57.推行职务与职级并行实践与经验研究

58.落实容错纠错机制研究

59.构建机关干部“下基层”长效机制研究

60.组织部门坚持公道正派职业操守研究
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